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Hu/b npeamera

Mepeme nephopMaHCH M CHCTEMH KOHTPOJIE OJ KPYLHjaJIHOT Cy 3Hayaja y MpOLECY YIpaBibamba JAYrOPOYHOM
epuxacHomly EHTHTETa y CaBPEMEHOM IIOCIOBHOM OKpyXewy. JIMCKycHja O CTpaTeruju, MEHalepCKuM
MHOBallijaMa M IHMXOBOM OJIHOCY HMHTCH3MBUpAHa je HaKOH YBOhema CTpaTerHjcKOr CHCTEMa Mepermba
nepopMaHCH U cHCTeMa CTpaTerjcke KoHtpoie — Yckmaljene nucre pesynrara (Balanced Scorecard — BSC).
Bpojun cy mpoGmnemu, MehyTum, ca KOjUM CE€ SHTHTETH CyodaBajy y MpOLECY HMMIUIEMEHTalljeé CaBpeMEeHUX
MoJeNia Mepema neppopMaHCcH U cucteMa KoHTpousie. OTyza, IMjb IpeaMeTa je NpoayOJbiBabe 3Haka 0 MEPeHhY
nepdopmancu mpexyseha, aHaIn3a TpaAULMOHATIHUX M CABPEMEHHUX MOJeia Meperha epHOopMaHCH U TIOBE3UBAKE
UCTHX Y CHCTEME KOHTPOJIe, Ka0 U TOBE3UBake Mepema IephOpMaHCH W KOHTPOJE ca cTpaTernjoM mpenyseha.
OBo je ox moceOHOT 3Havaja, ¢ 003UPOM Ha TO JIa je CTpaTerrja jeAMHCTBCH HAUMH KpeHparmba BPEIHOCTH 32 KYIIIe
(motponraue), koju oMoryhaBa CTHIaEE U OJp)KaBambe KOHKYPEHTCKE IPEIHOCTH npeay3eha y IyroM poky.

Hcxon npeamera

Ouekyje ce nma he cTyaeHTH OBIamaTé peleBaHTHHM TEOPHjCKMM M NPaKTHYHUM 3HamUMa Koja omoryhaBajy
YCIICIIHO YIpaBibambe epuKacHOImNy EHTHTeTa Y IyroM poky. To mpeTmocraBiba YNO3HaBame CTyAEHara ca
CaBpeMEHHM MOJeInMa Mepema rnephopMaHCH U CaBPEeMEHUM CHCTEMHMa KOHTpOJIe, Kao U 00ydaBame CTyJeHaTa
Jla IPEeKO MOJIeNia Mepera nMepPOpPMaHCH U KOHTPOJIC IpaTe UMILICMEHTAIM]jy AeduHncane cTpareruje npemyseha
W Bple peBu3ujy u peaedunHucame ucre y oynyhem nepuony, umajyhu y BUAy IIaHCe U MPETHE U3 CABPEMEHOT
MIOCJIOBHOT OKpPY’KEeHa U CONICTBEHE CHAare u ciabocTy.

Canp:kaj npeamera

Teopujcka Hacmaga

Mepeme 1 aHanu3a neppopmancu npenyseha

KoHnTpona y npornecy ynpaeibama neppopmancama npenyseha

AHanmn3a eKOHOMCKHX e(eKkaTa IPHIMEHE CaBPEMEHUX MOJIeNa Mepera nepopmaHcu
Mopenu Mepema nephopMaHCH Kao CUCTEMH KOHTpOJIE y mipeay3ehy

Mepeme nepopMaHCcH U cTpaTeruja npeayseha

CucreMu KOHTpOJIE U cTpareryja npenyseha

Ilpakmuuna nacmasa
BexOe y3 aktuBHO yuemrhe cTyleHaTa y IUCKyCHjaMa, KOJIOKBHjyMH, U3pa/ia MPUCTYITHOT pajia Ha 01adpaHoM
npuMepy npeayseha, THIUBUIYaIHH U THMCKH HCTPAXKUBAYKH Pal.
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Bpoj yacoBa akTHBHe HACTaBe ‘ Teopnjcka HacTraBa: 3 IIpakTnyna HacTaBa: 2

Mertone u3Bohema HacTaBe: TeopHjcka HACTaBa, MPAKTHYHA HACTABa, CAMOCTAIIHH PaJl CTyJeHATa, KOHCYJITAIIH]e.

Ouena 3Hama (MakcuMaIHu Opoj nmoena 100)

IIpeaucnurHe 06aBe3e HoeHa 3aBpILIHH HCIIMT ToeHa
AKTHBHOCT Y TOKY ITpEJaBarba 5 ITMCMEHH MCITUT /
IIPaKTUYHA HACTaBa 10 YCMEHU HCIIUT 30
KOJIOKBH]jyM-H 40

CeMHHap-U 15




