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Yciaos:

Ilnsb mpenMera je 1a ce Kpo3 KOHIMIHMPAHU casipikaj OMOr'yhn CTyZeHTHMa CTHLAKkE TEOPHjCKUX M MPAKTUIHUX
3HaWka O 3HA4ajy M YyJO3W IOCIOBHE CTPATErHjeé Yy CaBPEMEHHMM YyCJIOBHMa mocioBama. IIpuMena oxppehene
CTpaTeryje JeTepMHUHUIIE IOTSHIINjaTHA HIBO CTBOPEHE BPEIHOCTH 300T Uera je Ba)KHO YTBPIUTH HAUMHE Mepema
BPEIHOCTH, Ka0 W BPEIHOCHW MOTeHNWjan m3abpane crtparterwje. Ilomasehm on Tora ma je ycremHa mpuMeHa
CTpaTeruje CYIMTHHCKA OWTHA 3a CTBapame BPEAHOCTH IMoceOHa Maxkma Ouhe mocBeheHa WMIIIEMEHTAIHjH
CTpaTeryje OJHOCHO MPeBolemy IUIAHCKUX OJUTyKa Y aKIije, Kao U MPUMEpHMa yCIIEITHAX MOCIOBHUX CTPaTerHja.

Hcxon mpeamera

W3yuaBameM OBOT HACTABHOT MpeIMeTa CTYACHTH CTUYY 3Hamba 0 MOTyUM HauMHHMA Kpeupama BPEAHOCTH KPO3
MPUMEHY Pa3IHYUTHX MOCIOBHUX cTpaTerdja. KopumnrhemeM KOHIENTYaIHOT OKBHPA CTPATETHjCKOT MCHAIMEHTA
U CTPATETHjCKUX ajara cTyaeHTH he ctehu 3Hama 0 ToMe Kako (popMyIucaTH U MPUMEHUTH CTPATEIHjy CTBaparmba
BPEITHOCTH.

Crynenru he crehn n ycBOjuTH 3Hama 0 ToMe: 1) KakBa je yiora IOCIIOBHE CTpaTerdje y CTBapamy BPEAHOCTH; 2)
KaKo €€ MOYKEe MEpEeTH BpemHOCT; 3) Kako (HOpMYNIHCATH CTpaTerHjy CTBapama BPEOHOCTH y mpenysehy koje je
BoheHO cTparernjom; 4) Kako 00e30€IUTH YCICITHY IPUMEHY CTpaTeruje CTBapama BPEIHOCTH; 5) KaKO YTHIATH
Ha HUBO CTBOPEHE BPEJHOCTH KPO3 CTPATEIHjCKO PETIO3UIIMOHUPAHE.

Canp:kaj npeamera
Teopujcka nacmasa

e TlocioBHA CTpaTeryja v KOHIENT MEHAIMEHTA 3aCHOBAHOT Ha BPEIHOCTH

e Mepeme BpeIHOCTH

e dopMmysHcama CTpaTernje CTBaparma BPeIHOCTH

e Crpareruje cTBaparmba BPSIHOCTH

e [lpumeHa cTpareruje cTBaparma BPEIHOCTH

Ipakxmuuna nacmasa: aHalW3a CTyAWja Clydaja, T[pe3eHTaIlMje, WHAWBUIYAIHH WCTPAKHBAYKH pal,
HHTEPAKTUBHU THMCKH ITPOjeKar.
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Bpoj yacoBa akTHBHe HACTaBe ‘ Teopujcka HacTaBa: 2 IIpakTuuna Hacrapa: 2

Mertone u3zBohewa HacraBe: HacrtaBa he ce u3BOOUTH y3 aKTMBHO ydemhe CTyJeHaTa y AHCKycHjama,
WHJIMBHYaJIHOM U TUMCKOM paxny. CtyzneHtn he aHanu3mpaT npuMepe IMOCIOBHHUX CTpaTeruja Kpo3 caMocTalaH
UCTPaXMBAYKH Pajl, CTYIH]jy CiIydaja U Ipe3eHTaluje.

Ouena 3Hama (MakcuMaJHu Opoj moena 100)
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AKTHBHOCT Y TOKY Ipe/iaBarba 10 MTUCMEHH HCITUT
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